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Accenture jest globalng firmg $wiadczgca ustugi z zakresu konsultingu, nowoczesnych technologii i
outsourcingu. Ponad 319 tys. pracownikéw Accenture swiadczy ustugi w ponad 200 miastach i 56 krajach.
Odwiedz naszg strone www.pracaaccenture.pl by dowiedzie¢ sie wiece;j.

Poszukujemy kandydatéw zainteresowanych zdobyciem doswiadczenia w pracy w dziale rekrutacji i
zmotywowanych do tego, aby rozwija¢ sie w tym kierunku.

Typowe zadania na tym stanowisku:

» wsparcie administracyjne proceséw rekrutacyjnych

» wprowadzanie danych i ich aktualizacja w systemach i narzedziach HR

» administracja bazg danych

 dbanie o wlasciwy przeptyw informac;ji i dokumentéw w procesie rekrutacji

* wsparcie w procesie selekcji telefonicznej kandydatéw

* umawianie kandydatéw na rozmowy kwalifikacyjne

* przygotowanie raportow

» administracja procesu publikacji ogtoszen na portalach pracy

» aktywne dziatania skierowane na poszukiwanie i kontaktowanie sie z kandydatami metodg direct search

Od kandydatéw na stanowisko Asystenta w dziale Rekrutacji oczekujemy:

* statusu studenta, preferowany IV / V roku studiéw magisterskich

* zainteresowania tematykg rekrutaciji i selekcji oraz checi rozwoju w tym obszarze

« otwartosci na prace z ludzmi i nowe wyzwania

* pozytywnego nastawienia oraz umiejetnosci pracy w zespole

* kreatywnego podejscia do rozwigzywania problemoéw

» wysokich umiejetnosci komunikacyjnych i interpersonalnych

 bardzo dobrej znajomosci jezyka angielskiego i polskiego w mowie i pismie (warunek konieczny)

« zdolno$ci organizacyjnych, planowania czasu i pracy, okreslania priorytetéw oraz pracy pod presjg
czasu

* rzetelnosci i profesjonalnego podejscia do powierzonych zadan

 dyspozycyjnosci 5 dni w tygodniu, min 30h oraz che¢ nawigzania wspotpracy dtuzszej niz 3 miesigce


http://www.pracaaccenture.pl/

Oferujemy:

« ptatng praktyke na min. 3 miesigce z mozliwoscig przedtuzenia

* prace petng wyzwan w przyjaznym, miedzynarodowym, dynamicznym srodowisku

» dodatkowy benefit - prywatna opieka medyczna lub karta multisport po okresie probnym

» mozliwos$¢ dotgczenia do zespotu profesjonalistéw w dziale rekrutacji miedzynarodowej firmy
konsultingowej

Jesli ta oferta brzmi dla Ciebie interesujaco, zaaplikuj online lub skontaktuj sie z nami wysytajac
CV w jezyku angielskim na: cn.careers.pl@accenture.com

W dokumentach aplikacyjnych prosimy zamiesci¢ oswiadczenie o nastepujacej tresci:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy przez Accenture
Sp. z 0.0. lub inny podmiot grupy Accenture w celach rekrutacyjnych oraz na umieszczenie i
przetwarzanie przekazanych przeze mnie danych osobowych, réwniez po okresie rekrutacji, w bazie
danych firmy Accenture Sp. z o.0., z siedzibg w Warszawie, 00-121, przy ul. Siennej 39, lub innego
podmiotu grupy Accenture, a takze na ich przekazywanie do panstw trzecich w ramach grupy Accenture,
zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 ze zm.). Powyzsze dane podaje dobrowolnie. Zostatem (-am) poinformowany (-a) o prawie dostepu
do tresci danych oraz mozliwosci ich poprawiania."

Kandydaci, ktérzy sg obecnie zatrudnieni przez klienta Accenture lub inng firme w jakikolwiek sposoéb
powigzang z Accenture mogg zostac wykluczeni z procesu rekrutacji.

Accenture nie dyskryminuje kandydatow ze wzgledu na rase, religie, kolor skory, ptec, wiek,
niepetnosprawno$c, narodowos$c¢, przekonania polityczne, przynalezno$c¢ zwigzkowg, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng, lub jakiegokolwiek inne kryterium niedopuszczalne na
podstawie polskiego prawa.

Rezerwujemy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.
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